Allegato n. 4
PROGETTO FORMATIVO
LA SCUOLA CURIOSA-MENTE ALLO SPECCHIO

PREMESSA

Il mondo della scuola ha generalmente basato lerisaeche e i suoi percorsi di aggiornamento
sulle scienze psicopedagogiche ottenendo da questalido supporto sia per la sua evoluzione che
per il raggiungimento delle sue finalita. Tuttaviaegli ultimi tempi, le nuove acquisizioni
nell’ambito delle Neuroscienze fanno pensare chenaionalita del nostro cervello sia molto piu
sorprendente di quanto non si pensasse in precgdpez questo motivo sembra necessario che la
scuola progredisca nel suo cammino anche attravlesspporto di questa disciplina.

All'inizio del 2000 Vilyanur Ramachandran, uno deiaggiori neuroscenziati contemporanei
scriveva'i neuroni specchio saranno per la psicologia quetihe il DNA e stato per la biologia”.

| neuroni specchio sono delle cellule molto patddoche si attivano nel nostro cervello in ris@ost
a gesti o azioni altrui permettendoci di decodifca significato dei comportamenti dei nostri dimi
nonché le loro intenzioni e le loro emozioni.

E subito chiaro come questa scoperta possa aveirgarassante risvolto nel mondo della scuola
dove quotidianamente si svolge il lungo, faticosaneraviglioso viaggio dell'insegnamento-
apprendimento.

| neuroni specchio, infatti, mettono in seria dsgiane uno dei dogmi delle scienze cognitive e cioe
che il riconoscimento e l'interpretazione dei comamenti degli altri debba necessariamente
richiedere da parte dellosservatore una fase derémza o ragionamento. In altre parole
'apprendimento potrebbe essere a livello celebilatsultato di una piu semplice ed immediata
combinazione di percezione e azione.

In questa ottica, quindi, la scuola assume un ru@oisivo in quanto rappresenta il luogo per
eccellenza deputato all’apprendimento a patto é® essa continui ad essere wtaola di
relazione dove gli uni possano imparare osservando gli atrpatto cioe che I'apprendimento
continui ad essenen rapporto di relazione tra un insegnante e un allievo.

L’empatia e la conoscenza

Nelluomo il sistema dei neuroni specchio, oltreechlla comprensione delle azioni e delle
intenzioni degli altri, € anche alla base dellaazd@d di replicare intenzionalmente le azioni
osservate o di impararne di nuove, cio confermaecomlla nostra specie percezione, azione e
cognizione non siano funzioni separate e che quasderviamo compiere un’azione € come se
fossimo esattamente noi a compierla. Quello ché par di tutto ci rende esseri umani sono le
nostre emozioni. Diverse forme di condivisione a@watinfatti, sembrerebbero in grado di attivare
specifici sistemi di neuroni specchio e questagiiiie essere la spiegazione a livello celebrale di
una delle piu affascinanti qualita dell’'uom@mpatia.

Quando vediamo qualcuno emozionarsi in modo speciin una data situazione ne siamo
profondamente colpiti e ci sentiamo come se fossiwiostessi a vivere quell’esperienza. Non é
forse questo quello che accade quando ci mettiapi@ngere dopo aver visto una scena di un film?
Ebbene non é solo una sensazione quella di awdéetistesse emozioni ma e esattamente quello
che sta accadendo nel nostro cervello dove siaatbiie stesse aree celebrali di colui che sta
vivendo quell’emozione in prima persona.

La scuola dellempatiae una scuola nuova e vecchia di migliaia di aénipa scuola di relazione
dove si apprende attraverso la condivisione e tgpemzione, attraverso il confronto e il dialogo.
L’empatia € quella che nasce ogni giorno tra I'grsente e i suoi allievi, € quella che nasce tra gli
allievi e gli uomini che hanno costruito il sapetes loro si accingono a conoscere. La conoscenza



empatica e quella che permette non di trasmetéer®zioni della materia ma la passione in essa
racchiusa. La scuola che e veramente scuola s& amebgnare le emozioni senza avere paura di
avere paura. Oggi sentiamo piu che mai I'esigenaand scuola che sappia insegnare a sentire i
sentimenti, a saper piangere e ridere, una schelaia capace di far sognare nuovamente.

OBIETTIVO

Il nostro Istituto ha da qualche anno individua&dl'approfondimento nelle neuroscienze uno dei
nuclei fondanti dei suoi percorsi di formazionecerca poiché ritiene che le neuroscienze cognitive
possano e debbano influenzare anche il modo ircaoncepiamo cosa debba essere insegnato e
come farlo.

Nello specifico riteniamo che sia possibile unaefinizione del processo di insegnamento-
apprendimento in quanto le nuove conquiste newnsfiche sottolineano la rilevanza per il
processo di acquisizione del sapere, dell'espesiepmtica, e, in secondo luogo, perché ci
rimandano ad una idea di conoscenza come qualecgeafdndamente attinente all'interazione e
alla relazione.

L’idea di scuola di relazione é infatti, per non torte e indiscutibile punto di partenza su cui
fondare le riforme e l'innovazione.

I meccanismo di funzionamento dei neuroni specdhigarticolare, gioca, un ruolo fondamentale
anche per la comprensione di come si costruiscedaldetta identita sociale cosa di cui, oggi piu
che mai, la scuola deve occuparsi.

E auspicabile, quindi, che queste ricerche sullerosezienze abbiano profonde ripercussioni sul
modo di insegnare e portino ben presto a profoadilamenti nel curricolo di tutti gli ordini e
gradi di scuola.

Per questo motivo il nostro Istituto organizzeraa userie di conferenze, dibattiti e corsi di
formazione sul rapporto tra neuroscienze e dinamidell’apprendimento, con particolare
attenzione al ruolo dei neuroni specchio come @hdivnterpretazione di numerosi comportamenti
sociali.

Il nostro progetto prevede una prima fase in cuisgiluppi un percorso introduttivo alle
neuroscienze inteso come corso di formazione, tavptincipalmente agli insegnanti, che possa
permettere la conoscenza dei principi fondanti wesga disciplina. In una seconda fase, invece,
intendiamo esaminare in modo approfondito il rapptra neuroscienze e mondo dell’istruzione e
piu in generale dell'apprendimento al fine di ipi@ndere una discussione sulle metodologie
didattiche e sulla loro efficacia. In una terzaefasvece intendiamo procedere con un progetto di
ricerca e sperimentazione che ci conduca a rifareul percorsi formativi degli allievi dei primietr
ordini di scuola.

ORGANIZZAZIONE

Il progetto di ricerca e aggiornamento iniziera concorso di formazione aperto agli insegnanti di
ogni ordine e grado che si articolera in tre pogwr(16, 23 e 30 Ottobre) e sara della durata di
circa 2 ore e mezza (dalle 16,30 alle 19,00), wostida una prima fase espositiva (2 ore) e una
seconda (mezz'ora) da utilizzare per eventuali dalea

Gli argomenti trattati saranno i seguenti:
1. Primo incontro: rapida presentazione sui metodi@gati dalle neuroscienze per studiare il

cervello (stimolazione cerebrale, registrazioneultati di fMRI etc.). Il punto sulle
conoscenze attuali sul sistema motorio, introduzi@nsistema mirror.



2. Secondo incontro: i neuroni specchio per la congoere delle azioni, ed il sistema mirror
per la comprensione di emozioni e sensazioni.

3. Terzo incontro: prospettive offerte oggi nelle saie cognitive relative alla comprensione
degli altri sotto molteplici punti di vista.

Il progetto prevedera inoltre la realizzazionemessi di Febbraio (23 e 24) e Marzo (16 e 17) di un
corso di formazione con il prof. Michele Daloisolldéniversita di Venezia sul rapporto tra
neuroscienze e linguaggio con sede a San Maur@kRasda Torlonia.

Le prime date

16 Ottobre Ore 16:30 — 19:002> 1° Incontro del Corso di Formazione con il profCaruana
(Universita Parma) c/o Sala Allende di Savignano sul Rubicone

23 Ottobre  Ore 16:30 — 19:002> 2° Incontro con il prof Caruana (Universita Parma) ) c/o
Sala Allende di Savignano sul Rubicone

30 Ottobre Ore 16:30 —19:00> 3° Incontro con il prof Caruana (Universita Parma) c/o
Sala Allende di Savignano sul Rubicone

Progetto di Ricerca

Le neuroscienze a scuola
Formazione, ricerca, esperienza didattica, ricdarmazione

0. Elementi di contesto
Finalita della ricerca:

v potenziare il conoscere filosofico e psico-pedagwgittraverso le nuove risorse offerto dalle “neaienze”,
nella prospettiva di una interazione interdiscigtn capace di ipotizzare la costruzione del paradiglella
“neurodidattica”;

v' comprendere I'evoluzione e la rivoluzione dellaiésza” e delle “neuroscienze”, orientandole al fitieuna
fruizione per il miglioramento della qualita detlalattica: neuroscienze (cervello) e scienze unfanente).

v elaborare argomentazioni e realizzare prassi eottestruire il curricolo esplicito (sviluppo evald-
competenze) ed implicito (contesto educativo e datmico).

Si tratta, pertanto, di rinnovare e costruire untesto culturale di autoriflessivita e riflessiviaftento all’evoluzione
della ricerca interdisciplinare al fine di osserjapensare ed operare nella scuola, fondando comnpenti ed azioni
“educative” e “didattiche” sulla letteratura dirdidempo, aperta a nuove prospettive per comprendemodo attuale
ed aperto al possibile, i giovani in formazione.

1. Formazione generalizzata (condivisione di “conteuti” e di “processi”

3 incontri con il prof Caruana:

16 ottobre 2009 Metodi impiegati dalle neuroscienze per studidreervello. Il punto sulle conoscenze attuali sul
sistema motorio, introduzione al sistema dei neiuspacchio.

23 ottobre 2009 | neuroni specchio per la comprensione dellerazitelle emozioni e delle sensazioni.

30 ottobre 2009 Le scienze cognitive e la comprensione degli: gdtospettive delle recenti scoperte neurosciiei.

In occasione di un prossimo collegio si attiveraforme di confronto e valutazione sul processmégivo attivato.

2. Approfondimenti per lo sviluppo
Gruppo di progetto e gruppo/gruppi di ricerca
v' 1 incontro - Gruppo di progetto (DS, Collaboratdel DS, capigruppo delle scuole, referenti grugpiicerca
sulla lingua, matematica, lingua 2, referenti deipgi di lavoro formazione-ricerca, orientamentsastegno)
prima dell’'ultimo incontro formativo con il prof @aana (30.10.2009)
v" Presentazione del percorso individuato all’ultides tre incontri formativi con il prof Caruana
v" 1 incontro — Gruppi di ricerca con il prof Caruaakfine di individuare alcuni possibili campi divioro
nell’ambito della didattica quotidiana



v" Focus group con docenti dei diversi ordini di sauelistituto e Focus group con eventuali altre ggsibnalita,
finalizzati alla definizione degli “oggetti " dellacerca e dei “processi” (utilizzo dello strumerdo lavoro
validato)

v' Ideazione e predisposizione del progetto di ricaron i gruppi di ricerca sopra menzionati, apentoadtri
insegnanti interessati ed una rappresentanzasirltde del territorio.

v" Formazione (ulteriori 3 incontri) nei mesi di fehlm- marzo 2010 rivolto ai soggetti coinvolti relticerca,
aperto agli insegnanti interessati dell’Istitutole territorio con il prof. Daloiso sul tema leuroscienze ed il
linguaggio

v Eventuale ulteriore incontro con i due espertiéns per analizzare i “processi didattici promasdia ricerca

Diffusione in itinere degli sviluppi del progetta dcerca: presentazione ad ogni collegio permedii scuola ed in
forma unificata dei processi in atto e in divenire

Collegio docenti in forma unificata (maggio-giug2610) e/o intercollegio docenti territoriale: geatazione dei
processi (culturali e didattici), autovalutaziomelutazione e rilancio della progettualita perribgsimo anno scolastico
2010-2011.

Presenza degli esperti, del consulente e di GdRézzolatti.

| soggetti coinvolti nel gruppo di progetto e dceica andranno a costituire il comitato di redagialella
pubblicazione/rapporto dell’anno in corso.

3. Responsabilita istituzionali per il dirigente solastico

- cura dei contatti/relazioni formali ed informali

- cura delle relazioni, degli impegni e delle coniesscon le scuole, enti e soggetti del territofpopmozione
di una rete interistituzionale territoriale voltdpmendersi cura” delle nuove generazioni

- promozione e coordinamento del progetto di istitldonnessioni dei processi e delle risultanze cgni o
progetto o modulo in atto nell’istituto (autonomirpvinciali e regionali).

- connessioni con le attivita quotidiane (consiglcllisse, patti formativi, rapporti con i genitaapporti con i
singoli insegnanti) per complessita e per valodazai

- accompagnamento e partecipazione alle diversdifasiluppo dell'intero processo di ricerca didesti

- valorizzazione delle "professionalita” (docentijlaboratori scolastici, personale amministrativo)

3. Responsabilita istituzionali per il consulente
- promozione, cura ed accompagnamento dei processi.
- promozione di ipotesi di ricerca e/o di sviluppdlaeicerca.
- assicurazione del “rigore scientifico” e della tdturazione epistemologica della ricerca”.
- validazione con i “criteri” inerenti i sistemi dualita “Sistema Gestione Qualita-ISO” ed “EFQMICA
- supervisione del progetto di ricerca nelle modalitéSupervisione professionale” e di "Amico critit



